Mensaje del Director
Dr. Paul Gallardo Sosa

En el mes de agosto la familia del
Hospital del Nifio Dr. José Rendn
Esquivel cumplié 62 afos de
servicio en beneficio de toda la
poblacién pedidtrica de nuestro
pais.

Los afios han sido testigo del
crecimiento de nuestra institucion
no solo en espacio fisico y personal,
sino también, en la oferta de
especialidades médicas, progra-
mas de cirugias y nuestra labor de
docencia e investigacion.

Asi mismo cabe destacar la
implementacion de los avances
tecnoldgicos para optimizar y
mejorar los diagnésticos,
tratamientos y seguimiento a
nuestros pacientes.

Somos consientes que aun queda
mucho camino por recorrer y
objetivos por cumplir, como el de
contar con un nuevo espacio fisico;
no obstante, mientras  nos
dirigimos hacia el cumplimiento de
esas metas, nuestro compromiso es
continuar brindando a la poblacién
la més alta calidad de atencion.

No me quiero despedir sin antes
agradecer a cada uno de nuestros
colaboradores por realizar su
trabajo de manera profesional y
comprometida, también a quienes
han formado y forman parte de
nuestro patronato, el cuerpo de
Damas voluntarias, asi como a cada
uno de nuestros benefactores y
aliados que han confiado en
nuestra labor y nos han acompafa-
doalo largo de este camino.

iFelices 62 afios!
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Desde el pasado 10 de agosto, el Hospital del Nifio Dr. José Renan Esquivel decidié ampliar las
atenciones en el Servicio de Consulta Externa Especializada.

Si bien el trabajo en ese Servicio nunca fue paralizado, hubo una disminucidn en la atencién a raiz
Después de la reingeneria realizada en el drea Consulta Externa, con el propdsito de reducir la
dispuso que se aumentaran las atenciones priorizando las especialidades con mayor demanda.

preventivas con el objetivo de brindar un servicio seguro, tanto a nuestros pacientes y familiares
como a nuestros colaboradores.

e amplla atenciones en el Servicio de
Consulta Externa Especializada

la propagacion del virus SARS-CoV-2, causante de la enfermedad Covid-19.
lomeracion de personas y minimizar la cadena de contagios por el virus de la Covid-19, se

total se estan ofertando 10 de las 32 especialidades con la que cuenta nuestra institucion, se
bilité un centro de llamadas para agendar las citas y se fij6 un protocolo con ciertas medidas
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Dona Sangre hoy para salvar vidas manana
Acude al Banco de Sangre

az tu donacion.
Contactanos: 512-9803 extension 249
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Especialistas realizan proceso
novedoso para extraer excesg

Un equipo de especialistas del Hospital del
Nifio Dr. José Renan Esquivel realizé por prime-
ra vez en nuestra institucién un procedimiento
llamado leucocitaféresis.

El proceso, que permite extraer de la sangre el
exceso de glébulos blancos (leucocitos), fue
realizado por el personal del Servicio de Banco
de Sangre, Hematologia y Cuidados Intensivos.
La intervencion que se realiz6 a una paciente
de dos afios de edad, diagnosticada con leuce-
mia y con hiperleucocitosis, gracias a la aplica-
cioén de este procedimiento de leucocitaféresis,
la pequena paciente podra iniciar su tratamien-
to de quimioterapia

El virus del SARS-CoV-2 (Covid -19)
continla propagadndose en nuestro
pais y aunque los casos en la poblacién
pediatrica han sido bajos, se ha detec-
tado pacientes en estado grave y con

nuevos sintomas asociados a este virus.

Se trata del “Sindrome Inflamatorio
Multisistémico Pedidtrico’, que consiste
en una respuesta inflamatoria exagera-
da, en la que ocurre afeccién de
diferentes érganos del cuerpo.

En contexto de lo anterior se hace un
llamado a los pediatras y médicos
generales en el pais para que “presten
atenciéon especial” a sintomas como:
adenopatias, dolor abdominal, diarrea,
vomito, inyeccién  conjuntival vy

erupciones en la piel de los nifos de tal
manera que puedan ser captados
cuanto antes y brindarles una atencion
inmediata.

Nuevos sintomas asociados a Covid-19
en poblacion pediatrica

Hospital del Nino aplaude Ila
solidaridad de nuestros donantes

La familia del Hospital del Nifio Dr. José Renan
Esquivel se siente complacida y agradece a cada
una de las personas, empresas, asociaciones y
fundaciones que han apoyado a nuestra institucion
en medio de la pandemia que se vive mundialmen-
te.

Cada uno de ellos se ha acercado a nuestro hospital
ofreciendo insumos quirtrgicos como mascarillas y
guantes, alimentos y verduras para el é4rea de
nutricion, etc.

Aportes que redundan directamente en el benefi-
cio de los pacientes, la proteccion de nuestro perso-
naly la continuidad de nuestras atenciones.

Personal de Aseo del Hospital del Niio asume limpieza

de sus instalaciones

La Direccion del Hospital del Nifio Dr. José
Renan Esquivel desea comunicar a la
ciudadania que desde el pasado 1 de julio,
el personal de la Seccion de Aseo vy
Mensajeria del Hospital del Nifo, ha
asumido las labores de limpieza e higieni-
zacién de las instalaciones de nuestro
centro.

Para asumir esta responsabilidad vy
reforzar el personal existente de la
Seccién de Aseo, la administracion del

hospital decidié contratar a 62 personas
de forma temporal.

Es importante hacer énfasis en que el
proceso de limpieza de nuestra instala-
cion cumple con todos los estandares
contenidos en nuestro Manual de Limpie-
za Hospitalaria, fundamentado en princi-
pios y estandares internacionales requeri-
dos para la actividad, utilizando quimicos
gue poseen registros sanitarios solicita-
dos por el Ministerio de Salud.
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Datos abiertos: nuevo reto

del Hospital del Nifio ’
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ospital del Nifio Dr. José Renan Esquivel
es una de las tantas instituciones estatales
que estd siendo capacitada y orientada
respecto a la elaboracion y publicacion en
la plataforma de “Datos Abiertos”.

Se trata de una iniciativa impulsada, desde
hace cinco afos, por la Autoridad de
Innovacién Gubernamental y la Autoridad
Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion.

La finalidad de los Datos Abiertos es permi-
tir a los ciudadanos acceder a todo tipo de
informacion generada por las instituciones
estatales y que puedan ser usados, re-usa-
dos y distribuidos sin costo alguno,
motivando la participacién, interaccién y
compromiso entre Gobierno y sociedad.
Conoce mas detalles entrando a la péagina:
www.datosabiertos.gob.pa

Recarga energias en tu
espacio laboral con las
«pausas activas»

Las pausas activas son breves periodos
de tiempo de descansos durante la
jornada laboral que sirven
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recuperar energia, mejorar el desempe-
no y eficiencia en el trabajo, a través de
diferentes técnicas de estiramientos y
ejercicios que ayudan a reducir la fatiga
laboral, trastornos osteomusculares y
prevenir el estrés.

Estas
hacerlas al menos 3 veces durante la
jornada laboral en cortos periodos de

actividades se recomiendan

tiempos que vande 5a 10
minutos.
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Es el momento de ser
sdona sangrey

Durante los ultimos meses hemos visto
diferentes muestras de solidaridad y gene-
rosidad, una de ellas, ha sido la cantidad de
personas que de manera voluntaria y desin-
teresada han decidido donar sangre.

El inicio de la pandemia por Covid-19
impulsé la creacién de un red para la recep-
cién de sangre de la que forma parte el
Hospital del Nifo Dr. José Renan Esquivel
en conjunto con el Ministerio de Salud, el
Instituto Oncolégico Nacional, el Despacho
de la Primera Dama, el Centro de Donacién
de Sangre “Dona Vida", el Hospital Santo
Tomas, la Cruz Roja y el Hospital del Nifio.
Tu donacién puedes hacerla acercandote a
las instalaciones del Parque Recreativo y
Cultural Omar, el Centro Dona Vidag. Inclu-
so, las personas que asi lo desean pueden
concretar una cita comunicadndose al
386-5358 6 6469-0975.

FELICITACIONES:

12 de mayo 8 dejulio

Dia Internacional Dia del Asistente de

de |a Enfermeria Laboratorio Clinico

21 de mayo 22 de julio

Dia del Médico Dia del Trabajador Doméstico
5 de junio 25 de julio

Dia del Administrador Dia del Conductor

de Personal 29 de julio

21 de junio Dia de los Trabajadores de
Dia del Auxiliar los Servicios de

de Enfermeria Alimentacion

22 de junio 9 de agosto
Dia del Psicélogo Dia del Abogado

4 de julio 11 de agosto
Dia del Ortopeda Dia del Nutricionista
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